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ANUNT CONCURS,

Comuna Socodor, cu sediul in localitatea Socodor, nr.1, judetul Arad, orqanizeaza
concurs pentru ocuparea pe perioada determinata pana la data de 31.12.2023, a unui post
temporar vacant de inspector I de specialitate, gradul asistent, personal contractual, in
cadrul Compartimentul implementare proiecte nerambursabile.

Concursul se orqanizeaza la sediul institutiei §i consta tn proba sensa ~i interviu.
Conditiile de participare la concurs §i bibliografia se afiseaza la sediul Comunei

Socodor, localitatea Socodor nr.1, judetul Arad.
lntormatii suplimentare se pot obtine la nurnarul de telefon 0257/358100, persoana

de contact domnul Cri~an Gheorghe.
Conditiile necesare ocuparii postului de natura contractuala vacant prevazut la art. 3

din HGR. nr. 286/2011:

Inspector Ide specialitate gradul I
- studii superioare inginerie;
- vechime In specialitate: fara vechime.
Conditiile specifice §ii generale necesare pentru ocuparea postului temporar vacant
de inspector de specialitate gradul I:
- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul inginerie;
- vechime ln specialitatea studiilor: fara vechime;
- cunostinte de utilizare a tehnologiei intormatiei (operare PC);
- abilitati de comunicare §i tnvatare:
- permis de conducere valabil care sa cuprinda categoria 8;
Conditii generale:
- are cetatenia rornana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartmand Spatiutui Economic European §i domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romans, scris §i verb it;
- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;
- are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adevenntei medica Ie eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
- tndephneste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
- nu a fost condarnnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau In legatura cu serviciul, care tmpiedlca
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
Calendarul de desfasurare a ccncursulul:
Depunerea dosarelor de concurs se face in perioada: 17.06.2022 - 01.07.2022, lntre orele
8,00 - 16,00.
Selectia dosarelor de lnscriere: 04.07.2022;
Afisarea candidatilor care lndeplinesc conditiile de participate: 04.07.2022, ora 15,00;



Depunerea contestatiilor: 05.07.2022, lntre orele 9-12, la sediul institutiei:
Solutionarea contestatillor: 05.07.2022 intre orele 14,00-16,00
Afisarea rezultatelor finale evaluare dosare: 05.07.2022, ora 16,00.
Proba scrlsa: 11.07.2022, ora 9,00;
Afisarea rezultatelor: 11.07.2022 ora 16,00
Depunerea contestatiilor: 12.07.2022, lntre orele 9-12, la sediul institutiei;
Solutionarea contestatiilor: 12.07.2022 intre orele 14,00-15,00
Afisarea rezultatelorfinale: 12.07.2022, ora 16,00.
Interviu: 13.07.2022 , ora 10,00;
Afisarea rezultatelor: 13.07.2022 ora 16,00
Depunerea contestatiilor: 14.07.2022, intre orele 9-12, la sediul institutiei;
Solutionarea contestatiilor: 14.07.2022 intre orele 14,00-15,00
Afi~area rezultatelor finale: 14.07.2022, ora 16,00.
Proba scrtsa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila din
bibliografia anuntata in prezenta comisiei de concurs, conform HGR. nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale ~i a criteriilor de
promovare In grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fond uri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Dosarul de inscriere:
Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va confine urrnatoarele
documente:
a) cerere de lnscriere la concurs adresata conducatoruiui institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate, a certificatului de nastere ~i a certificatului casatorte (daca
este cazul);
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ~i ale alter acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum ~i copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditlilor specifice ale postului solicitat;
d) copia conforrna cu originalul a carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care
atesta vechimea in munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eli berata cu cel
mult 30 zllei anterior derularf concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitate abilitate;
g) curriculum vitae;
h) opisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se restituie candidatului cu inregistrarea
inscrierii la concurs.
Actele prevazute la punctele b) ~i c) vor fi prezentate si In original In vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul.
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, In dar, numarul, data, numele
emitentului ~icalitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Documentele vor f depuse lntr-un dosar plic, la sediul institutiei, biroul secretariat.

Bibliografia:
- O.U.G. nr.57/2019 (Titlu V si VI) - Codul administrativ, completat ~i actualizat;
- legea 1 2 II - Gazele Naturale-completata ~i actualizata;
- legea nr.9812016 a achizitiilor publice-cornpletata ~i actualizata.

nr. 6 pentru Normelor metodologice aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achlzitie publ!~alacordului-cadru din legea nr.
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